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Terminplanung für Masterstudiengang  
Organisationsentwicklung 24 
mit den Schwerpunkten 

 Sozialmanagement 

 Personalmanagement 
 

 

1. Studienhalbjahr     2. Studienhalbjahr 

Termine für Präsenztage 

07.10.2024 Immatrikulation/Studienstart 
07. – 10.10.2024 

28. – 30.11.2024 

23. – 25.01.2025 
06. – 08.03.2025 

 

 

Termine für Präsenztage 

  

03. – 05.04.2025 

15. – 17.05.2025 

10. – 12.07.2025 

18. – 20.09.2025   

Terminänderungen sind nicht vorgesehen, können aber in Ausnahmefällen notwendig 
werden. 

 

Präsenzzeiten gestalten sich wie folgt: 

▪ Am „Anreisetag“ (mittwochs, donnerstags oder freitags, bei Präsenzwochen  

▪ montags): 10:00 – 18:30 Uhr 

▪ An „normalen Tagen“ (freitags, wenn Donnerstag Beginn war, in Präsenzwochen 

dienstags bis donnerstags): 9:00 – 17:30 Uhr 

▪ Am „Abreisetag“ (samstags, bei Präsenzwochen freitags): 8:30 – 17:00 Uhr  
(jeweils 7 Zeitstunden seminaristischer Unterricht) 

Termine für Zusatzveranstaltungen und Gruppenarbeiten werden gesondert, im Rahmen 
des Studienganges bekannt gegeben. 

 

Stand: 01.05.2024 

 

 


